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I. Prévisions d’effectifs par niveau du département 
 
 

A la rentrée 2022, 29 616 élèves sont attendus dans les collèges publics du Haut-Rhin, soit une diminution de 155 
élèves par rapport à la rentrée 2021, correspondant à - 0,5%. 

 

Niveaux 
Constat 

2020 
Constat 

2021 
Variation (2) - (1) Prévision 

2022 (3) 
Variation (3) - (2) 

(1) (2) Effectifs % Effectifs % 
6e 6 983 7 157 174 2,5 6 985 -172 -2,4 

5e 7 107 6 922 -185 -2,6 7 092 170 2,5 

4e 7 019 7 041 22 0,3 6 860 -181 -2,6 

3e 6 781 6 660 -121 -1,8 6 677 17 0,3 

Total 6e à 3e 27 890 27 780 -110 -0,4 27 614 -166 -0,6 

Dispositifs relais 3 3 0 0,0 3 0 0,0 
Ulis  561 574 13 2,3 581 7 1,2 

6e segpa 273 278 5 1,8 272 -6 -2,2 

5e segpa 365 360 -5 -1,4 366 6 1,7 

4e segpa 384 392 8 2,1 387 -5 -1,3 

3e segpa 354 384 30 8,5 393 9 2,3 

Total segpa 1 376 1 414 38 2,8 1 418 4 0,3 
Total  collèges  29 830 29 771 -59 -0,2 29 616 -155 -0,5 

 
 

 
II. Dotation des collèges 
 

La ventilation de l’enveloppe allouée à l’académie par catégorie d’établissements (LEGT, LP, collèges), puis par établissement, est 
effectuée en respectant les principes d’équité et de solidarité et en particulier en veillant à accompagner les établissements les 
plus fragilisés socialement et du fait des difficultés liées à la population accueillie. 

 
Ainsi, la variation de la dotation par catégorie d’établissements, construite sur la base des effectifs et de la politique académique, 
permet de maintenir le budget prévu pour les collèges du Haut-Rhin, malgré une diminution des effectifs attendus dans les 
collèges du département.  
 
Cela conduit à une augmentation du H/E prévisionnel à la rentrée 2022 : 
 
 

 
Evolution 

HP  
Evolution 

HSA 
Evolution 

IMP 
H/E 

2022/2023 
Rappel H/E 
2021/2022 

Collèges 68 62,03 -64 0 1,337 1.319 

 
 
Les modalités de calcul des dotations des structures sont inchangées. 
 
Ainsi, l’ensemble des divisions bénéficient d’une dotation de 26h pour les enseignements obligatoires, à laquelle se rajoute une 
dotation complémentaire de 3 heures. 
 
A la rentrée 2022, la prise en compte de la difficulté scolaire et sociale est maintenue dans le mode de calcul de la 
dotation de base, par l’application du repère d’ouverture de division à 24, sur chaque niveau, aux collèges REP + et REP. 
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Par ailleurs, dans le cadre de l’autonomie des établissements, une marge spécifique basée sur une dotation au H/E en fonction de 
la typologie des établissements a été mise en place. Cette enveloppe remplace l’ensemble des financements spécifiques et fléchés 
auparavant. Une enveloppe de 701 heures, soit 38,9 ETP a été budgétée à cet effet.  

Cette typologie nationale répartit les collèges publics et privés sous contrat en six groupes. Elle est construite à partir d’indicateurs 
exogènes à l’action des établissements : l’effectif, l’origine sociale et le niveau scolaire des élèves accueillis ainsi que la situation 
géographique de l’établissement. Elle permet d’identifier, au niveau national, des groupes de collèges qui présentent des 
caractéristiques proches tout en considérant les spécificités de chaque académie. 6 catégories d’établissements sont ainsi 
identifiées : 

- groupe 1 : très favorisés et de taille importante 

- groupe 2 : plutôt favorisés 

- groupe 3 : plutôt mixtes socialement 

- groupe 4 : plutôt éloignés et de petite taille 

- groupe 5 : plutôt défavorisés 

- groupe 6 : très défavorisés 

 
Par ailleurs, le complément de dotation alloué aux collèges hors éducation prioritaire afin de faciliter l’inclusion des élèves d’Ulis 
et d’UPE2A dans les collèges a été étendu et augmenté. 6 heures seront à présent financées dans les collèges qui accueillent 
plus de 2 dispositifs, 4 heures pour les établissements dans lesquels sont implantés 2 dispositifs et 2 heures lorsqu’un seul 
dispositif est implanté.  

Une enveloppe a également été provisionnée pour la mise en place de l’enseignement facultatif de « Français et Culture 
Antique » afin de financer 1 groupe à chaque établissement qui pourrait ouvrir cet enseignement. 

 
La ventilation met également en évidence l’importance des moyens consacrés par l’académie : 
 

- à la mise en œuvre de la politique académique des langues : l’équivalent de 939,5 heures soit 52,2 ETP permet 
d’assurer la poursuite de la montée en charge des sections bilingues en collège. 
 

- à l’accompagnement spécifique des 7 collèges « REP+ » qui vont bénéficier d’une pondération de 1,1 (soit 10%) des 
heures d’enseignement : 633,83 heures, soit 35,2 postes. 

 
- à l’accompagnement spécifique des collèges sortis de l’éducation prioritaire à la rentrée 2015 ; pour ces 

établissements, le repère d’ouverture de classe est de 24. 
 

- à l’accompagnement spécifique des collèges les plus fragilisés socialement « anciennement difficultés marquées » 
(Anne Frank Illzach, Forlen Saint – Louis, Joliot Curie Wittenheim) : pour ces établissements, le repère d’ouverture de 
division est de 28. 
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III. Prévisions d’effectifs et dotations par établissement 
 
 
 

1. Prévisions d’effectifs des collèges – rentrée 2022 

REP/REP+ Etablissement Commune 

Prévisions d'effectifs - rentrée 2022 

6EME 5EME 4EME 3EME 
TOTAL 
6e-3e 

   Lucien Herr ALTKIRCH 145 127 166 143 581 
   Pierre Pflimlin BRUNSTATT 132 106 122 118 478 
   du Hugstein BUHL 86 95 100 103 384 
   Nathan Katz BURNHAUPT 145 150 139 123 557 
   René Cassin CERNAY 177 191 179 177 724 
REP  Pfeffel COLMAR 115 110 128 119 472 
REP +  Molière COLMAR 120 108 100 100 428 
   Victor Hugo COLMAR 115 141 113 110 479 
   Hector Berlioz COLMAR 156 164 160 187 667 
   Jean Monnet DANNEMARIE 107 123 109 114 453 
   Victor Schoelcher ENSISHEIM 180 180 158 163 681 
    FERRETTE 112 123 122 95 452 
   Félix Eboué FESSENHEIM 103 83 98 95 379 
    FORTSCHWIHR 190 200 191 180 761 
   Mathias Grünewald GUEBWILLER 157 133 137 127 554 
   Henri Ulrich HABSHEIM 86 82 73 65 306 
   des 3 Pays HEGENHEIM 200 205 177 168 750 
   Jean-Paul de Dadelsen HIRSINGUE 146 145 144 97 532 
   Gérard de Nerval HUNINGUE 145 176 145 134 600 
   de l’Ill ILLFURTH 83 101 120 79 383 
   Jules Verne ILLZACH 120 149 114 148 531 
   Anne Frank ILLZACH 66 82 75 75 298 
   Lazare de Schwendi INGERSHEIM 116 114 97 110 437 
   Albert Schweitzer KAYSERSBERG 58 67 39 66 230 
   Emile Zola KINGERSHEIM 130 129 140 124 523 
   Nonnenbruch LUTTERBACH 131 120 139 160 550 
   Conrad Alexandre Gérard MASEVAUX 111 112 116 120 459 
REP +  Kennedy MULHOUSE 144 136 137 138 555 
REP +  Jean Macé MULHOUSE 118 124 119 130 491 
REP +  Saint-Exupéry MULHOUSE 134 134 144 129 541 
REP +  Bourtzwiller MULHOUSE 148 119 166 143 576 
REP +  Wolf MULHOUSE 110 108 101 110 429 
REP +  François Villon MULHOUSE 152 172 161 149 634 
REP  Bel Air MULHOUSE 148 141 108 112 509 
   Frédéric Hartmann MUNSTER 136 150 140 161 587 
   Georges Martelot ORBEY 90 98 75 85 348 
   Théodore Monod OTTMARSHEIM 108 83 87 90 368 
   K. & M. Krafft PFASTATT 105 115 101 110 431 
   Les Ménétriers RIBEAUVILLE 170 174 163 155 662 
   Léon Gambetta RIEDISHEIM 125 120 132 112 489 
   Capitaine Dreyfus RIXHEIM 155 161 140 150 606 
   Jean Moulin ROUFFACH 105 101 104 93 403 
   Robert Schuman SAINT AMARIN 94 93 99 90 376 
   René Schickelé SAINT LOUIS 108 113 87 114 422 
   Georges Forlen SAINT LOUIS 114 122 142 135 513 
   de la Largue SEPPOIS LE BAS 84 89 77 62 312 
   Françoise Dolto SIERENTZ 131 118 101 109 459 
   Robert Beltz SOULTZ 110 114 115 99 438 
   Jean-Georges Reber STE MARIE/MINES 85 77 70 60 292 
   Charles Walch THANN 118 118 117 116 469 
   Rémy Faesch THANN 86 76 73 70 305 
   Robert Schuman VOLGELSHEIM 133 143 112 125 513 
   Jacques Prévert WINTZENHEIM 107 109 115 111 442 
   Charles Péguy WITTELSHEIM 85 89 104 79 357 
   Jean Mermoz WITTELSHEIM 67 80 93 77 317 
   Marcel Pagnol WITTENHEIM 105 112 110 100 427 
   Irène Joliot-Curie WITTENHEIM 146 140 132 119 537 

   TOTAL HAUT-RHIN 6 953 7 045 6 826 6 633 27 457 
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2. Dotations des collèges – rentrée 2022 
 
 
 

Etablissement Commune 
Dotation 

règlement
aire 

Heures 
statutaires 

Bilingue 

Marge 
complémentaire 

au H/E sur 
typologie 

Soutien 
spécifique 

à 
l'inclusion 

Complément REP/REP+ Soutien 
lutte 

contre 
l'échec 
scolaire 

Autres 
besoins 

Nature 
autres 

besoins 

Total DHG 
2022 

Dont HP Dont HSA Dont IMP H/E prév 
R22 

Seuil 24 
Pondération 

REP+ TOTAL 

 Lucien Herr ALTKIRCH 609 19 18,50 13 4             663,50  603,5 58,0 2 1,14 

 Pierre Pflimlin BRUNSTATT 522 16 35,00 11 6             590,00  527,0 62,0 1 1,23 

 du Hugstein BUHL 435 13   9 2             459,00  411,0 47,0 1 1,20 

 Nathan Katz BURNHAUPT 580 17   9 4             610,00  549,0 59,0 2 1,10 

 René Cassin CERNAY 725 22 21,50 16 2             786,50  716,5 67,0 3 1,09 

 Pfeffel COLMAR 493 22   18 0 116   116,00       649,00  580,0 66,0 3 1,38 

 Molière COLMAR 464 17 30,00 21 0 116 61,50 177,50   8 CHAT 717,50  632,5 83,0 2 1,68 

 Victor Hugo COLMAR 493 12 10,00 8 4             527,00  476,0 50,0 1 1,10 

 Hector Berlioz COLMAR 725 25 26,50 15 4             795,50  708,5 84,0 3 1,19 

 Jean Monnet DANNEMARIE 493 13 32,00 7 2             547,00  503,0 43,0 1 1,21 

 Victor Schoelcher ENSISHEIM 696 17 19,00 15 2             749,00  683,0 64,0 2 1,10 

  FERRETTE 522 11 32,50 7 2             574,50  526,5 47,0 1 1,27 

 Félix Eboué FESSENHEIM 435 13 37,00 10 0             495,00  447,0 47,0 1 1,31 

  FORTSCHWIHR 783 14 30,50 12 0             839,50  770,5 67,0 2 1,10 

 Mathias Grünewald GUEBWILLER 609 13 32,00 12 2             668,00  601,0 66,0 1 1,21 

 Henri Ulrich HABSHEIM 348 8 23,50 5 0             384,50  357,5 27,0 0 1,26 

 des 3 Pays HEGENHEIM 754 18 32,00 12 0             816,00  739,0 75,0 2 1,09 
 Jean-Paul de 
Dadelsen HIRSINGUE 

551 13   8 2             574,00  524,0 48,0 2 1,08 

 Gérard de Nerval HUNINGUE 609 18 13,50 13 0             653,50  597,5 53,0 3 1,09 

 de l’Ill ILLFURTH 406 13   6 0             425,00  382,0 41,0 2 1,11 

 Jules Verne ILLZACH 522 13   21 4             560,00  510,0 48,0 2 1,05 

 Anne Frank ILLZACH 348 12   12 2             374,00  335,0 38,0 1 1,26 

 Lazare de Schwendi INGERSHEIM 464 13 10,00 10 2             499,00  460,0 38,0 1 1,14 

 Albert Schweitzer KAYSERSBERG 290 8   4 0             302,00  280,0 22,0 0 1,31 

 Emile Zola KINGERSHEIM 580 13 10,50 11 4             618,50  559,5 58,0 1 1,18 

 Nonnenbruch LUTTERBACH 580 12   12 6             610,00  547,0 62,0 1 1,11 
 Conrad Alexandre 
Gérard MASEVAUX 

464 13 9,50 7 0             493,50  449,5 43,0 1 1,08 

 Kennedy MULHOUSE 580 17 21,00 25 0 116 72,60 188,60   4 CHAM  835,60  730,6 103,0 2 1,51 

 Jean Macé MULHOUSE 522 21 32,00 23 0 116 67,80 183,80       781,80  690,8 89,0 2 1,59 

 Saint-Exupéry MULHOUSE 580 21   26 0 116 70,70 186,70       813,70  687,7 123,0 3 1,50 

 Bourtzwiller MULHOUSE 580 25   26 0 145 74,30 219,30       850,30  760,3 87,0 3 1,48 

 Wolf MULHOUSE 464 13   20 0 116 59,60 175,60       672,60  597,6 73,0 2 1,57 

 François Villon MULHOUSE 667 30   29 0 174 85,80 259,80       985,80  860,8 122,0 3 1,55 

 Bel Air MULHOUSE 522 18   23 0 145   145,00       708,00  646,0 60,0 2 1,39 

 Frédéric Hartmann MUNSTER 609 18 32,50 9 0             668,50  603,5 63,0 2 1,14 

 Georges Martelot ORBEY 377 12 33,00 6 0             428,00  396,0 31,0 1 1,23 

 Théodore Monod OTTMARSHEIM 377 12 24,00 6 0             419,00  386,0 32,0 1 1,14 

 K. & M. Krafft PFASTATT 464 8   10 2             484,00  438,0 46,0 0 1,12 

 Les Ménétriers RIBEAUVILLE 696 18 30,50 10 2             756,50  688,5 66,0 2 1,14 

 Léon Gambetta RIEDISHEIM 522 12 32,00 11 2             579,00  521,0 57,0 1 1,18 

 Capitaine Dreyfus RIXHEIM 638 16 23,00 13 4             694,00  600,0 92,0 2 1,15 

 Jean Moulin ROUFFACH 464 14 26,00 7 2             513,00  470,0 41,0 2 1,27 

 Robert Schuman SAINT AMARIN 435 13 24,00 6 0             478,00  443,0 34,0 1 1,27 
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Etablissement Commune 
Dotation 

règlement
aire 

Heures 
statutaires Bilingue 

Marge 
complémentaire 

au H/E sur 
typologie 

Soutien 
spécifique 

à 
l'inclusion 

Complément REP/REP+ Soutien 
lutte 

contre 
l'échec 
scolaire 

Autres 
besoins 

Nature 
autres 

besoins 

Total DHG 
2022 Dont HP Dont HSA Dont IMP 

H/E prév 
R22 

Seuil 24 Pondération 
REP+ 

TOTAL 

 René Schickelé SAINT LOUIS 435 8 32,00 9 4             488,00  436,0 52,0 0 1,16 

 Georges Forlen SAINT LOUIS 551 14   20 2       58      645,00  570,0 74,0 1 1,26 

 de la Largue SEPPOIS LE BAS 348 9 29,00 8 0             394,00  365,0 28,0 1 1,26 

 Françoise Dolto SIERENTZ 493 17 18,00 7 2             537,00  489,0 46,0 2 1,17 

 Robert Beltz SOULTZ 464 10 32,50 10 2             518,50  479,5 38,0 1 1,18 

 Jean-Georges Reber STE MARIE/MINES 319 13 24,00 7 2       87      452,00  411,0 39,0 2 1,55 

 Charles Walch THANN 464 17   10 4             495,00  433,0 60,0 2 1,06 

 Rémy Faesch THANN 348 8   7 2             365,00  326,0 39,0 0 1,20 

 Robert Schuman VOLGELSHEIM 551 17 35,50 13 4             620,50  562,5 57,0 1 1,21 

 Jacques Prévert WINTZENHEIM 464 15   10 4             493,00  445,0 47,0 1 1,12 

 Charles Péguy WITTELSHEIM 377 12 38,00 9 2             438,00  400,0 37,0 1 1,23 

 Jean Mermoz WITTELSHEIM 377 12   7 2       58      456,00  412,0 43,0 1 1,44 

 Marcel Pagnol WITTENHEIM 464 13   9 2             488,00  443,0 44,0 1 1,14 

 Irène Joliot-Curie WITTENHEIM 551 14 29,00 21 0       58      673,00  594,0 77,0 2 1,25 

 TOTAL HAUT-RHIN 29203 845 939,5 701 98 1160 492,30 1652,30 261 12   33711,80  30361,80 3263,00 87,00 1,23 
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3. Prévisions d’effectifs et dotations des SEGPA 

 
 
 

Etablissement Commune 
Prév. 

effectifs 
6ème 

Prév. 
effectifs 

5ème 

Prév. 
effectifs 

4ème 

Prév. 
effectifs 

3ème 
TOTAL Dotation  Pondération 

REP+ 
TOTAL DHG 

R2022 

H/E 
prév. 
R22 

 Lucien Herr ALTKIRCH 26 32 32 30 120 247,00   247,00 2,06 
 Molière COLMAR 23 25 28 31 107 227,00 22,70 249,70 2,33 
 Hector Berlioz COLMAR 13 25 32 29 99 221,00   221,00 2,23 
 Victor Schoelcher ENSISHEIM 14 16 16 16 62 129,50   129,50 2,09 
 Mathias Grünewald GUEBWILLER 14 25 26 25 90 215,00   215,00 2,39 
 Gérard de Nerval HUNINGUE 6 10 14 15 45 103,50   103,50 2,30 
 Nonnenbruch LUTTERBACH 3 8 20 14 45 114,50   114,50 2,54 
 Kennedy MULHOUSE 13 16     29 52,00 5,20 57,20 1,97 
 Jean Macé MULHOUSE 14 16 18 18 66 150,25 15,03 165,28 2,50 
 Saint-Exupéry MULHOUSE 16 22 23 28 89 215,00 21,50 236,50 2,66 
 Bourtzwiller MULHOUSE 15 15 24 24 78 189,00 18,90 207,90 2,67 
 François Villon MULHOUSE 24 24 24 32 104 227,00 22,70 249,70 2,40 
 Les Ménétriers RIBEAUVILLE 5 5     10 26,00   26,00 2,60 
 Capitaine Dreyfus RIXHEIM 16 16 16 16 64 129,50   129,50 2,02 
 Jean-Georges Reber STE MARIE/MINES 6 4 12 15 37 103,50   103,50 2,80 
 Charles Walch THANN 29 31 32 32 124 259,00   259,00 2,09 
 Robert Schuman VOLGELSHEIM 19 25 26 24 94 215,00   215,00 2,29 
 Jacques Prévert WINTZENHEIM 11 14 16 16 57 129,50   129,50 2,27 
 Marcel Pagnol WITTENHEIM 15 16 16 28 75 161,00   161,00 2,15 

TOTAL HAUT-RHIN 282 345 375 393 1 395 3 114,25 106,03 3 220,28 2,31 
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4. Unités localisées pour l’inclusion scolaire en collèges 
 
 
 
 

Etablissement Commune 
Nb d'heures Ulis 

R22 

 Lucien Herr ALTKIRCH 42,00 
 Pierre Pflimlin BRUNSTATT 42,00 
 du Hugstein BUHL 21,00 
 Nathan Katz BURNHAUPT 42,00 
 René Cassin CERNAY 21,00 
 Pfeffel COLMAR 42,00 
 Molière COLMAR 46,20 
 Victor Hugo COLMAR 42,00 
 Hector Berlioz COLMAR 42,00 
 Jean Monnet DANNEMARIE 21,00 
 Victor Schoelcher ENSISHEIM 21,00 
 Mathias Grünewald GUEBWILLER 21,00 
 Jean-Paul de Dadelsen HIRSINGUE 21,00 
 Jules Verne ILLZACH 42,00 
 Anne Frank ILLZACH 21,00 
 Lazare de Schwendi INGERSHEIM 21,00 
 Emile Zola KINGERSHEIM 21,00 
 Nonnenbruch LUTTERBACH 42,00 
 Kennedy MULHOUSE 23,10 
 Jean Macé MULHOUSE 46,20 
 Saint-Exupéry MULHOUSE 46,20 
 Bourtzwiller MULHOUSE 46,20 
 François Villon MULHOUSE 23,10 
 Bel Air MULHOUSE 42,00 
 K. & M. Krafft PFASTATT 21,00 
 Les Ménétriers RIBEAUVILLE 21,00 
 Léon Gambetta RIEDISHEIM 21,00 
 Capitaine Dreyfus RIXHEIM 42,00 
 Jean Moulin ROUFFACH 21,00 
 René Schickelé SAINT LOUIS 21,00 
 Georges Forlen SAINT LOUIS 21,00 
 Françoise Dolto SIERENTZ 21,00 
 Robert Beltz SOULTZ 21,00 
 Jean-Georges Reber STE MARIE/MINES 21,00 
 Charles Walch THANN 42,00 
 Rémy Faesch THANN 21,00 
 Robert Schuman VOLGELSHEIM 42,00 
 Jacques Prévert WINTZENHEIM 42,00 
 Charles Péguy WITTELSHEIM 21,00 
 Jean Mermoz WITTELSHEIM 21,00 
 Marcel Pagnol WITTENHEIM 21,00 

TOTAL HAUT - RHIN 1239,00 
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5. Unités pédagogiques pour élèves allophones arrivants en collèges 

 
 

Etablissement Commune Nb d'heures 
UPE2A R22 

 Pierre Pflimlin BRUNSTATT 12,0 
 Pfeffel COLMAR 19,0 
 Molière COLMAR 13,2 
  FERRETTE 12,0 
 Anne Frank ILLZACH 12,0 
 Lazare de Schwendi INGERSHEIM 12,0 
 Emile Zola KINGERSHEIM 19,0 
 Nonnenbruch LUTTERBACH 12,0 
 Kennedy MULHOUSE 20,9 
 Jean Macé MULHOUSE 20,9 
 Saint-Exupéry MULHOUSE 20,9 
 Bourtzwiller MULHOUSE 41,8 
 Wolf MULHOUSE 20,9 
 François Villon MULHOUSE 20,9 
 René Schickelé SAINT LOUIS 19,0 
 Georges Forlen SAINT LOUIS 12,0 
 Jean-Georges Reber STE MARIE/MINES 12,0 

TOTAL HAUT RHIN 300,5 

 
 

6. Dispositifs relais 
 
 
 

Etablissement DHG R2022 

BRUNSTATT Pierre Pflimlin 21 

ILLZACH Anne Frank 21 

SAINT LOUIS René Schickelé 21 

WINTZENHEIM Jacques Prévert 21 

TOTAL HAUT-RHIN 84 

 
 
 
 
 
IV. Evolution de l’offre de formation – rentrée 2022 
 

Langues et cultures européennes en collèges 
 
Collège Pierre Pflimlin - Brunstatt 
- ouverture de l’enseignement facultatif « langues et cultures européennes » en anglais  
 
Collège Capitaine Dreyfus - Rixheim 
- ouverture de l’enseignement facultatif « langues et cultures européennes » en anglais  
 
Sections sportives scolaires 
 
Collège Charles Péguy - Wittelsheim 
- ouverture de la section sportive scolaire « badminton » ; secteur de recrutement : secteur 
 
 


