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PLAN DE FORMATION DU HAUT-RHIN 2012 - 2013 
 

ACTIONS DE FORMATION CONTINUE 

 
Priorités 1.1 et 1.7 Mettre en œuvre les programmes de l’école primaire 
par l’enseignement des fondamentaux – Développer les compétences 
nécessaires aux premiers apprentissages en maternelle 

 Priorités 1.2 et 1.5 Aide et soutien à la réussite des élèves grâce à la 
nouvelle organisation de l’école et aux nouveaux dispositifs – Assurer la 
scolarisation des élèves à besoins éducatifs particuliers 

 Priorité 1.3 Mettre en œuvre l’évaluation par compétences à l’école 
primaire 

 Priorité 1.4 Développer la pratique d’une langue vivante 

 Priorité 1.6 Accompagner l’entrée dans le métier 

Priorité 1 L’accompagnement des priorités nationales et 
académiques 

 Priorité 2.1 Développer l’usage des TICE au service des apprentissages 

 Priorités 2.2 et 2.3 Développer les compétences pour transmettre une 
culture humaniste, Promouvoir les pratiques artistiques 

 Priorité 2.4 Développer l’apprentissage de la citoyenneté, l’autonomie et 
l’initiative 

Priorité 2 Le développement d’autres compétences 
professionnelles 

 Priorité 3.1 Accompagner les personnels dans leur fonction de direction 

 Priorité 3.2 Préparer aux examens 

 Priorité 3.3 Assurer la formation des personnels en ASH 

 Priorité 3.4 Assurer la formation des formateurs au niveau départemental 

Priorité 3 L’accompagnement de l’évolution professionnelle 

 

AUTRES STAGES 

 Stages en tutelle M1  
 Stages en responsabilité M2 
 Stages de circonscription – remplacement par les étudiants de M2 

 

AUTRES 

 Moyens de remplacement rattachés aux circonscriptions pour les directeurs 3 classes et moins 
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PLAN DE FORMATION DU HAUT-RHIN 2012/2013 – 1 er DEGRE – 1er TRIMESTRE 

 

Périodes stag. 
univ. FORMATION PES

M  4/9

J   6/9

V   7/9

L   10/9

M  11/9

J   13/9

V   14/9

L   17/9

M  18/9

J   20/9

V   21/9

L   24/9

M  25/9

J   27/9

V   28/9
L   1/10

M  2/10

J   4/10

V   5/10

L   8/10

M  9/10

J   11/10
Colmar : interdeghré Molière (1) 

(10s)

V   12/10 Wintzenheim : interdegré (1) (10s)

L   15/10

M  16/10

J   18/10
Mulhouse 2 : interdegré St 

Exupéry (1) (10s)

V   19/10
Ingersheim : interdegré (1) 

(10s)

L   22/10 LV tandem (1) (7s)

M  23/10

J   25/10

V   26/10

Stage Goethe Institute (5s)

Départemental : éducation à la 
santé (1) (12s)

Mulhouse 1 : FOAD didactique de l'apprentissage de 
la lecture au CP (1) (19s)

Directeurs faisant-fonction (1) (groupe 1) (19s)

Directeurs nouvellement nommés (1) (groupe 2) (22s) 

LV Echanges scolaires transfrontaliers bassin Nord 
(10s)

Riedisheim : interdegré (1) (10s)

Colmar : interdegré Pfeffel (1) 
(10s)

CAFIPEMF (1) (7s)

Wittelsheim : interdegré Mermoz (1) (10s)

ASH enseignants nouvellement 
nommés en SEGPA (11s)

Départemental : s'adapter aux évolutions du métiers (brigades) (30s)

Directeurs faisant-fonction (1) (groupe 2) (19s)

5

Mulhouse 3 et Illfurth : interdegré Pfimlin (1) (10s)

Saint Louis : cohérence et continuité des 
apprentissages (1) (10s)

Mulhouse 2 : interdegré Bourtzwiller (1) (10s)
Mulhouse 2 : interdegré Wolf (1) 

(10s)

6

Remplacement néostagiaires (13b)

LV Echanges scolaires transfrontaliers bassin Sud (10s)

Départemental : TBE directeurs non déchargés (15s)

Directeurs nouvellement nommés (1) (groupe 1) (15s)

7

8

CONGES DE TOUSSAINT

Départemental : éducation à la 
santé (1) (12s)

4

SEPTEMBRE - OCTOBRE

2

3

AUTRES STAGESDATES

1

AUTRES STAGES AVEC REMPLACEMENT PAR BRIGADES

Décharges directeurs 2 et 3 classes (15b)

ASH enseignants nouvellement nommés en ULIS, CLIS, Etablissements (20s)

Décharges directeurs 2 et 3 classes (43b)

CAPASH (6b)

Formation de formateurs : enseigner les outils 
de la langue - date à fixer

Formation de formateurs : rénovation de 
l'enseignement des sciences - date à fixer

Formation de formateurs : enseignement du 
ski de fond à l'école élémentaire, mise en 

œuvre du document départemental - date à 
fixer

Formation de formateurs : athlétisme - date à 
fixer

Formation de formateurs : arts du cirque - date 
à fixer

Formation de formateurs : LV outils 
d'évaluation et de formation - date à fixer

Formation de formateurs : LV conférence - 
date à fixer

Formation de formateurs : LV bilinguisme en 
Europe dans l'enseignement préélémentaire 
(projet SCALA, 3ème année) - date à fixer
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Périodes 
stages 

université
FORMATION PES

L   12/11

M  13/11

J   15/11
Riedisheim : 

interdegré (2) (10s)

V   16/11
Colmar : interdeghré 

Molière (2) (10s)

L   19/11
Départemental : 

stage T1 analyse de 
pratiques (6s)

M  20/11
Départemental : 

stage T1 analyse de 
pratiques (6s)

J   22/11
Départemental : 

stage T1 analyse de 
pratiques (6s)

V   23/11
Départemental : 

stage T1 analyse de 
pratiques (6s)

L   26/11
Départemental : 

stage T1 analyse de 
pratiques (5s)

M  27/11 LV tandem (2) (7s)

J   29/11

V   30/11

L   3/12

M  4/12

J   6/12

V   7/12

L   10/12

M  11/12

J   13/12

V   14/12

L   17/12

M  18/12

J   20/12

V   21/12
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AUTRES STAGESSTAGES AVEC REMPLACEMENT PAR BRIGADES

NOVEMBRE-DECEMBRE

Remplacement néostagiaires (13b)

10

CONGES DE NOEL

Départemental : quels contenus scientifiques 
pour atteindre palier 3 du SCC en sciences et 

technologie ?

14

15

Mulhouse 3 : développer les compétences 
nécessaires aux premiersapprentissages en 

maternelle

CAPASH (6b)

Directeurs nouvellement nommés (2) (groupe 1) (17s)

Directeurs nouvellement nommés (2) (groupe 2) (20s)

Guebwiller : FOAD enseigner les mathématiques au cycle 3 (1) (20s)

Colmar : FOAD enseigner la compréhension (1) (14s)

Remplacement circonscriptions (24b)

Détail des stages avec remplacement par 
Master 2 sur la période indiquée :

Départemental : enseigner l'allemand au cycle 
2

Départemental : enseigner les mathématiques 
au cycle 3
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PLAN DE FORMATION DU HAUT-RHIN 2012/2013 – 1 er DEGRE – 2ème TRIMESTRE 
 

 
 

Périodes 
stages 

université
FORMATION PES

L   7/1

M  8/1

J   10/1

V   11/1

L   14/1

M  15/1

J   17/1

V   18/1

L   21/1

M  22/1

J   24/1

V   25/1

L   28/1

M  29/1

J   31/1

V   1/2

L   4/2

M  5/2

J   7/2

V   8/2

L   11/2

M  12/2

J   14/2

V   15/2

Remplacement circonscriptions (30b)

16

Remplacement néostagiaires (13b)

20
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19

DATES

JANVIER-FEVRIER

18

17

CONGES D'HIVER

STAGES AVEC REMPLACEMENT PAR BRIGADES AUTRES STAGES
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PLAN DE FORMATION DU HAUT-RHIN 2012/2013 – 1 er DEGRE – 3ème TRIMESTRE 

 

 

Périodes 
stages 

université
FORMATION PES

L   4/3

M  5/3

J   7/3

V   8/3

L   11/3

M  12/3

J   14/3 Wintzenheim : interdegré (2) (10s)

V   15/3
Mulhouse 2 : interdegré St Exupéry 

(2) (10s)

L   18/3
Mulhouse 3 et Illfurth : interdegré 

Pfimlin (2) (10s)

M  19/3 Colmar : interdegré Pfeffel (2) (10s)

J   21/3
Mulhouse 2 : interdegré 

Bourtzwiller (2) (10s)

V   22/3
Saint Louis : cohérence et 

continuité des apprentissages (2) 
(10s)

L   25/3

M  26/3

J   28/3 LV tandem (3) (7s)

M  2/4

J   4/4

V   5/4

L   8/4

M  9/4

J   11/4

V   12/4

Directeurs faisant-fonction (2) (groupê 2) (19s)

26

Directeurs faisant-fonction (2) (groupe 1)  (19s)

Mulhouse 2 : coordination de projet (15s)

Altkirch : Apprentissage de l'écrit en maternelle (14s)

Départemental : enseigner l'allemand au cycle 
3

Wittenheim : Installer la cohérence des 
apprentissages en mathématiques et sciences

Départemental : enseigner l'allemand en 
classe bilingue

Andolsheim : FOAD Ecrire au cycle 2

24

25

DATES

23

22

27

Remplacement néostagiaires (13b)

Directeurs nouvellement nommés (3) (grouipe 1) (17s)

STAGES AVEC REMPLACEMENT PAR BRIGADES

MARS-AVRIL

AUTRES STAGES
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Départemental : formation pédagogique et sécuriaire en natation (1)  (20s)

CONGES DE PRINTEMPS

Directeurs nouvellement nommés (3) (groupe 2) (20s)

CAPASH (6b)

CAFIPEMF (2) (7s)

Détail des stages avec remplacement par 
Master 2 sur la période indiquée :
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P é r io d e s  
s ta g e s  

u n iv e rs i té
F O R M A T IO N  P E S

L    2 9 /4 L V  ta n d e m  (4 ) (7 s )

M   3 0 /4

J    2 /5

V    3 /5

L    6 /5

M   7 /5

V    1 0 /5

L    1 3 /5

M   1 4 /5

J    1 6 /5

V    1 7 /5

M   2 1 /5

J    2 3 /5

V    2 4 /5

L    2 7 /5

M   2 8 /5

J    3 0 /5

V    3 1 /5

L    3 /6

M   4 /6

J    6 /6

V    7 /6

L    1 0 /6

M   1 1 /6

J    1 3 /6

V    1 4 /6

L    1 7 /6

M   1 8 /6

J    2 0 /6

V    2 1 /6

L    2 4 /6

M   2 5 /6

J    2 7 /6

V    2 8 /6

L    1 /7

M   2 /7

J    4 /7

A V R IL -M A I-J U IN

A U T R E S  S T A G E S

C O N G E S  D 'E T E

3 5

3 4

2 9

W itte ls h e im  : F O A D  lire  e t é c r ire  a u  C P  (1 ) (1 5 s )

S T A G E S  A V E C  R E M P L A C E M E N T  P A R  B R IG A D E S

R e m p la c e m e n t n é o s ta g ia ire s  (1 3 b )

3 3

3 0

3 2

D A T E S

2 8

R e m p la c e m e n t c irc o n sc r ip tio n s  (3 0 b )3 7

3 1

3 6

D é p a r te m e n ta l : A P E R  (3 0 s )

T h a n n  :  E s p a c e  e t te m p s  e n  m a te rn e lle  (2 0 s )

C o lm a r : F O A D  e n se ig n e r la  co m p ré h e n s io n  (2 )  (1 4 s )

D ire c te u rs  n o u v e lle m e n t n o m m é s  N -1  (3 0 s )

M u lh o u s e  1  : F O A D  d id a c tiq u e  d e  l'a p p re n t is s a g e  d e  la  le c tu re  a u  C P  (2 ) (1 9 s )

C A P A S H  N -1  (1 0 b )

D é p a rte m e n ta l : fo rm a tio n  p é d a g o g iq u e  e t s é c u ria ire  e n  n a ta tio n  (2 )  (2 0 s )

D é p a rte m e n ta l : A P S  (3 0 s )

S a in t L o u is  : c o h é re n ce  e t c o n tin u ité  d e s  
a p p re n t is s a g e s  (2 ) (1 0 s )

S a in t L o u is  :  e n s e ig n e r  d a n s  u n e  c la s se  à  p lu s ie u rs  n iv e a u x  (1 2 s )

M u lh o u s e  2  : in te rd e g ré  W o lf  (2 ) 
(1 0 s )

In g e rs h e im  : in te rd e g ré  (2 ) (1 0 s )

W itte ls h e im  : in te rd e g ré  M e rm o z  
(2 ) (1 0 s )

W itte ls h e im  : F O A D  lire  e t é c rire  a u  C P  (2 )  (1 5 s )

L V  ta n d e m  (5 ) (7 s )

G u e b w ille r :  F O A D  e n s e ig n e r le s  m a th é m a tiq u e s  a u  c yc le  3  (2 )  (2 0 s )

Il lfu rth  :  F O A D  é c r ire  a u  cyc le  2  (2 0 s )


