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PLAN DE FORMATION DU HAUT-RHIN 2013 2014 
 

 
Maîtrise des fondamentaux de l’école (lire, écrire, communiquer, compter) 
Socle commun  de connaissances, de compétences et de culture et évaluation des acquis des 
élèves  

 Accompagnement des élèves en difficulté 
Scolarisation des élèves en difficultés d’apprentissage, handicapés  et parcours scolaires 

 Accueil et scolarisation des enfants de moins de trois ans  

 Accueil, accompagnement et formation des nouveaux enseignants  

 Utilisation du numérique  à l’école primaire : évolution des pratiques 

 Education artistique et culturelle et enseignement : le parcours artistique et culturel de l’élève 
 Développer la pratique d’une langue vivante 

 Prévention de la violence : climat scolaire, gestion de classe 
Développer l’apprentissage de la citoyenneté, l’autonomie et l’initiative  

 Formation de formateurs : ingéniérie de l’accompagnement dont le tutorat et la formation ouverte à 
distance (FOAD) 

L’accompagnement des priorités 
nationales et académiques 

 Accompagner les personnels dans leur fonction de direction 

 Préparer aux examens (CAFIPEMF, CAPA SH) 

 Accompagner l’évolution du métier de brigades 

L’accompagnement des évolutions 
professionnelles 

 

STAGES UNIVERSITE 

 Stages en tutelle Master 1 ou Master 2 non admissibles 
 Stages en responsabilité avec remplacement par des contractuels admissibles 

 

MISE A DISPOSITION MOYENS DE REMPLACEMENT 

 Moyens de remplacement rattachés aux circonscriptions pour les directeurs 3 classes et moins 
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PLAN DE FORMATION DU HAUT-RHIN 2013 2014 – 1 er DEGRE – 1er TRIMESTRE 
 

 

DECOMPTE 
BESOINS EN 

REMPLACEMENT

COMPLEMENT 
NECESSAIRE A 

LA BRIGADE 
STAGE

PERIODES 
STAGES 

UNIVERSITE

M  3/9 37 0

J   5/9 37 0

V   6/9 37 0

L   9/9
37 0

M  10/9
37 0

J   12/9 44 7

V   13/9 44 7

L   16/9 44 7

M  17/9 44 7

J   19/9 44
7

V   20/9 44 7

L   23/9 44 7

M  24/9 44 7

J   26/9 47 10

V   27/9 47 10

L   30/9 47 10

M  1/10 47 10

J   3/10 46 9

V   4/10 46 9

L   7/10 49 12

M  8/10 49 12

J   10/10 47 10

V   11/10 47
10

L   14/10 49
12

M  15/10 51
14

J   17/10 47 10

V   18/10 47 10

Directeurs nouvellement nommés (1) 
(groupe 2) (17m) Formation continue en 

prévention et secours 
civiques (3m)

Tuilage ASH (10m)

CAPA SH (10m)

Départemental : éducation à la santé (1) 
(8s)

Départemental : éducation à la santé (2) 
(8s)

Remplacement néostagiaires (29,25m)

4

ASH enseignants nouvellement nommés en SEGPA (15m)(1)

AUTRES STAGES AVEC REMPLACEMENT PAR 
BRIGADES OU ZIL

FORMATION PES

Décharges directeurs 2 et 3 classes (8m)

DATES

1

Directeurs faisant-fonction (1) (groupe 2) (15m)

Décharges directeurs 2 et 3 classes (37b)

Départemental : s'adapter aux évolutions du métiers (brigades) (1) (37b)

2

3

7

5

Directeurs faisant-fonction (1) (groupe 1) (15m)

ASH enseignants nouvellement nommés en ULIS, CLIS, 
Etablissements (15m)(1)

LV Echanges scolaires transfrontaliers 
(12s)

SEPTEMBRE - OCTOBRE

CONGES DE TOUSSAINT

Directeurs nouvellement nommés (1) (groupe 1) (18m)

Colmar : interdegré V. Hugo (1) (10s)

6

DETAIL STAGES UNIVERSITE
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DECOMPTE 
BESOINS EN 

REMPLACEMENT

COMPLEMENT 
NECESSAIRE A 

LA BRIGADE 
STAGE

PERIODES 
STAGES 

UNIVERSITE

L   4/11 49 12

M  5/11 49 12

J   7/11 48 11

V   8/11 48 11

M  12/11 47 10

J   14/11 48 11

V   15/11 48 11

L   18/11 47 10

M  19/11 47 10

J   21/11 47 10

V   22/11 47 10

L   25/11 46 9

M  26/11 46 9

J   28/11 46 9

V   29/11 46 9

L   2/12 44 7

M  3/12 44 7

J   5/12 44 7

V   6/12 44 7

L   9/12
LV tandem (1) 

(5m)
44 7

M  10/12 39 2

J   12/12 39 2

V   13/12 39 2

L   16/12 39 2

M  17/12 39 2

J   19/12 39 2

V   20/12 39 2

Prise de contact Master 2 avec classe d'accueil

ASH enseignants nouvellement nommés 
en ULIS, CLIS, Etablissements 

(8m)(2)(groupe 2)

Illfurth : interdegré (1) (8m)

Riedisheim : coordination de projet (1) 
(10m)

ASH enseignants nouvellement nommés 
en SEGPA (9m)(2) (groupe 1)

DATES

8

14

11

13

12

Départemental : T1 (6m)

Départemental : T1 (5m)

Remplacement néostagiaires (29,25m)

CONGES DE NOEL

10

9

Départemental : T1 (5m)

Master 1 : stage 
tutelle n°1

Master 2 massé sur 
2X3jours

Départemental : T1 (5m)

NOVEMBRE-DECEMBRE

Colmar : travailler en réseau dans le cursus bilingue 
(tous cycles)

Andolsheim : le parcours artistique et culturel de 
l'élève (cycles 2 et 3)

Illfurth : école maternelle, école première (cycle 1)

FORMATION PES
AUTRES STAGES AVEC REMPLACEMENT PAR 

BRIGADES OU ZIL

ASH enseignants nouvellement nommés 
en SEGPA (8m)(2)(groupe 2)

Départemental : enseigner l'allemand en classe 
bilingue (tous cycles)

Départemental : la démarche d'investigation : 
quelles activités et quelle programmation proposer 

au cycle 3 ?

ASH enseignants nouvellement nommés 
en ULIS, CLIS, Etablissements (9m)(2) 

(groupe 1)

DETAIL STAGES UNIVERSITE

Mulhouse 2 : faire vivre les pratiques langagières à 
l'école maternelle pour agir, réussir, et faire 

comprendre (cycle 1)

CAPA SH (10m)

Départemental : T1 (5m)

Départemental : T1 (6m)

Départemental : T1 (5m)

Départemental : T1 (5m)
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PLAN DE FORMATION DU HAUT-RHIN 2013 201 – 1 er DEGRE – 2ème TRIMESTRE 

 

DECOMPTE 
BESOINS EN 

REMPLACEMENT

COMPLEMENT 
NECESSAIRE A 

LA BRIGADE 
STAGE

PERIODES 
STAGES 

UNIVERSITE

L   6/1 37 0

M  7/1 37 0

J   9/1 37 0

V   10/1 37 0

L   13/1 37 0

M  14/1 37 0

J   16/1 37 0

V   17/1 37 0

L   20/1 37 0

M  21/1 37 0

J   23/1 37 0

V   24/1 37 0

L   27/1 37 0

M  28/1 37 0

J   30/1 37 0

V   31/1 37 0

L   3/2 37 0

M  4/2 37 0

J   6/2 37 0

V   7/2 37 0

L   10/2 37 0

M  11/2 37 0

J   13/2 37 0

V   14/2 37 0

L   17/2 37 0

M  18/2 37 0

J   20/2 37 0

V   21/2 37 0

Prise de contact Master 2 avec classe d'accueil

Remplacement en circonscriptions (9m)Remplacement néostagiaires (29,25m)

Départemental : les activités de découverte du 
monde : objets, matière et vivant (cycle 1)

Wintzenheim : organiser et programmer le parcours 
culturel de l'élève (cycles 2 et 3)

CONGES D'HIVER

Départemental : enseigner l'allemand en classe 
bilingue (tous cycles)

Départemental : utiliser les TUIC au service des 
apprentissages au cycle 3

Mulhouse 1 : développer la culture du maître pour 
construire les parcours culturels des élèves (cycle 

1)

Wittelsheim : lire, écrire, communiquer en sciences 
(cycles 2 et 3)

AUTRES STAGES AVEC REMPLACEMENT PAR 
BRIGADES OU ZIL

Master 1 : stage 
tutelle n°2

FORMATION PES

20

16

15

DATES

19

18

Master 2 massé sur 
2X3jours

21

17

DETAIL STAGES UNIVERSITE

JANVIER-FEVRIER
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DECOMPTE 
BESOINS EN 

REMPLACEMENT

COMPLEMENT 
NECESSAIRE A 

LA BRIGADE 
STAGE

PERIODES 
STAGES 

UNIVERSITE

L   10/3 37 0

M  11/3 37 0

J   13/3
Wittenheim : interdegré (1) 

(12m)
37 0

V   14/3
Riedisheim : interdegré (1) 

(13m)
38 1

L   17/3
Mulhouse 2 : interdegré St 

Exupéry (1) (10m)
37 0

M  18/3 LV tandem (3) (5m) 32 -5

J   20/3
Altkirch : interdegré (1) 

(10m)
37 0

V   21/3
Mulhouse 2 : interdegré 

Wolf (1) (10m)
37 0

L   24/3
Mulhouse 2 : interdegré 
Bourtzwiller (1) (10m)

37 0

M  25/3
Wittelsheim : interdegré 

(1) (13m)
40 3

J   27/3
Ingersheim : interdegré (1) 

(13m)
40 3

V   28/3
Colmar : interdegré V. 

Hugo (2) (10s)
37 0

L   31/3 Illfurth : interdegré (2) (8m) 36 -1

M  1/4 36 -1

J   3/4 36 -1

V   4/4 36 -1

L   7/4 36 -1

M  8/4 35 -2

J   10/4 35 -2

V   11/4
ASH : TDA cycle 2 

(groupe 1)(9m)
37 0

L   14/4
ASH : TDA cycle 2 

(groupe 2)(9m)
39 2

M  15/4
Riedisheim : coordination 

de projet (2) (10m)
32 -5

J   17/4
Mulhouse 1 : interdegré 

Villon (1) (6m)
ASH : dyslexie cycle 3 

(12m)
40 3

STAGES AVEC REMPLACEMENT PAR BRIGADES

CAPA SH (10m)

Saint Louis : lecture 
au cycle 2 (12m)

DETAIL STAGES UNIVERSITE

MARS-AVRIL

Directeurs faisant-fonction (2) (groupe 2) (15m)

Directeurs faisant-fonction (2) (groupe 1) (15m) CAFIPEMF (1) 12m)

26

24

25

Master 1 : stage 
tutelle n°3

Directeurs nouvellement nommés (2) (groupe 
1) (17m)

Directeurs nouvellement nommés (2) (groupe 
2) (18m)

27

DATES

23

22

Riedisheim : stage d'école 
(8m)

Départemental : formation continue directeurs 
non déchargés (20m)

CONGES DE PRINTEMPS

Wittenheim : coordination 
de projet (8m) (1) (groupe 

1)

Wittenheim : coordination 
de projet (7m) (1) (groupe 

2)
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PLAN DE FORMATION DU HAUT-RHIN 2013 2014 – 1 er DEGRE – 3ème TRIMESTRE 

DECOMPTE 
BESOINS EN 

REMPLACEMENT

COMPLEMENT 
NECESSAIRE A 

LA BRIGADE 
STAGE

PERIODES 
STAGES 

UNIVERSITE

L   5/5 30 -7

M  6/5 30 -7

V   9/5
Mulhouse 2 : interdegré 

St Exupéry (2) (10m)
36 -1

L   12/5 33 -4

M  13/5 33 -4

J   15/5 33 -4

V   16/5 33 -4

L   19/5 37 0

M  20/5 37 0

J   22/5 37 0

V   23/5 37 0

L   26/5 LV tandem (4) (5m) 37 0

M  27/5
Saint Louis : pratiques 
innovantes maternelle, 
finalisation outils (3m)

35 -2

V   30/5 28 -9

L   2/6
Illfurth : interdegré (3) 

(8m)
34 -3

M  3/6
Colmar : interdegré V. 

Hugo (3) (10s)
37 0

J   5/6
Altkirch : interdegré (2) 

(10m)

Mulhouse 2 : 
interdegré Wolf (2) 

(10m)

Mulhouse 1 : interdegré 
Villon (1) (6m)

36 -1

V   6/6
Wittenheim : interdegré 

(2) (12m)

Mulhouse 2 : 
interdegré 

Bourtzwiller (2) 
(10m)

32 -5

M  10/6 37 0

J   12/6 37 0

V   13/6 37 0

L   16/6 37 0

M  17/6 37 0

J   19/6 37 0

V   20/6 37 0

L   23/6 37 0

M  24/6 18 -19

J   26/6 0 -37

V   27/6 0 -37

L   30/6 37 0

M  1/7 37 0

J   3/7 37 0

V   4/7 37 0

Guebwiller : Lire, écrire en histoire des arts (18m)

 STAGES AVEC REMPLACEMENT PAR BRIGADES

ASH : dyspraxie cycle 2 et 3 (18m)

Riedisheim : interdegré (2) (13m)

Ingersheim : développement durable, classification du vivant 
(15m)

Wittenheim : coordination de projet (15m)
Départemental : Accompagner les évolutions du métier (Brigades) (groupe 

1)(2) (15m)

Départemental : Accompagner les évolutions du 
métier (Brigades) (groupe 2)(2) (22m)

ASH : dyslexie cycle 2 (13m)

ASH : TDA cycle 3 (18m)

Thann : Géométrie : outiller les enseignants du 
point de vue didactique et pédagogique (15m)

36

Saint Louis : 
mathématiques au cycle 

3 (12m)

DATES

34

33

MAI-JUIN-JUILLET

31

28

29

30

CAPA SH (n-1) (10m)

DETAIL STAGES UNIVERSITE

CAFIPEMF (2) (12m)

CONGES D'ETE

Remplacement en circonscriptions (37m)

Wittelsheim : interdegré (2) (17m)

Directeurs nouvellement nommés N-1 (37s)

35

Ingersheim : interdegré (2) (16m)

32


