
 

 
 

Grille de traitement instituteur au 1er juillet 2016 
 
 

 

 

échelon indice 
brut 1er juillet 

2016 
net  zone 3 

net  zone 2 
(indemnité 

résidence = 1 %) 

net  zone 1 
(indemnité 

résidence = 3 %) 

1 341 1 588,40 € 1 204,28 € 1 217,05 € 1 242,58 € 

2 357 1 662,93 € 1 351,98 € 1 366,30 € 1 394,97 € 

3 366 1 704,85 € 1 386,05 € 1 400,75 € 1 430,15 € 

4 373 1 737,46 € 1 412,58 € 1 427,54 € 1 457,49 € 

5 383 1 784,04 € 1 450,44 € 1 465,82 € 1 496,58 € 

6 390 1 816,64 € 1 476,94 € 1 492,60 € 1 523,91 € 

7 399 1 858,57 € 1 511,03 € 1 527,05 € 1 559,09 € 

8 420 1 956,39 € 1 590,56 € 1 607,43 € 1 641,15 € 

9 441 2 054,21 € 1 670,08 € 1 687,79 € 1 723,79 € 

10 469 2 184,63 € 1 776,11 € 1 794,94 € 1 832,61 € 

11 515 2 398,90 € 1 950,31 € 1 970,98 € 2 012,35 € 

 
 
 
 
Sont retirés du traitement brut : 

 
Cotisation retraite : 9,94 % 
CRDS : 0,5% (sur 98,25% de tous les revenus) 
CSG : 7,5% (sur 98,25% de tous les revenus) 
Contribution solidarité : 1% de traitement brut + indemnité de résidence + supplément familial,   
moins pension et RAFP 
Retraite additionnelle : 5% de l'indemnité de résidence et du supplément familial 
 
N.B  : est par ailleurs déduite la cotisation MGEN pour les adhérents à cette mutuelle 


