Informations du 04 juin

1) Etude des cas particuliers du 2ème mouvement : lundi 11 juin

La réunion qui devait étudier les différents courriers ainsi que les cas particuliers du 2ème mouvement initialement prévue le vendredi 08 juin est repoussé au lundi 11 juin. 

Les collègues qui veulent être défendus par le SNUipp peuvent nous envoyer le double de leur courrier et prendre contact avec nous. 

Les résultats de ce groupe de travail seront disponibles en téléphonant à la section (tél : 0389549258) 
2) Intégrations des instituteurs dans le corps des PE pour l’année 2008

Pour information, de nombreux collègues s'inquiétant de la question, l'arrêté autorisant l'ouverture au titre de l'année 2008 du premier concours interne PE et de listes d'aptitude pour l'intégration d'instituteurs dans le corps des PE est paru au Journal officiel.

Calendrier premier concours interne :

Inscriptions : du jeudi 13 septembre 2007 à 12h au mardi 23 octobre à 17h par internet à l'adresse www.education.gouv.fr/siac/siac1.

(  possibilité également de s'inscrire par courrier en recommandé simple d'un formulaire imprimé ).

Confirmation d'inscription : du mardi 30 octobre 2007 à 12h au mardi 13 novembre 2007 à 17h par internet ( possibilité de confirmer par écrit ).

Envoi des dossiers : avant le mercredi 14 novembre 2007 à minuit par voie postale en recommandé simple.

Epreuve d'admissibilité : mercredi 12 mars 2008.

Epreuve d'admission : la date sera fixée ultérieurement par les IA.
3) Disparition de la Carte scolaire : tribune de Gérard Aschieri (FSU) dans le journal Le Monde,  samedi 2 juin 2007. 

Article en cliquant ici
4) Le nouveau KISAITOU est disponible : 

Le Kisaitou est le guide pratique des écoles et des personnels du 1er degré. Il est fait par les délégués du personnel du SNUipp.

Il est disponible à votre demande.

25,00 € pour les syndiqués ;

32,00 € pour les non-syndiqués.

Les candidats s'inscrivent auprès de l'IA du département au titre duquel ils désirent concourir.

Le nombre d'emplois à pourvoir par concours interne et liste d'aptitude sera fixé ultérieurement.

